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Représentants du CSE - Santé, Sécruité et conditions de Travail
 

Cette formation vise à rendre les membres du CSE autonomes, efficaces et constructifs dans 
l'exercice de leurs missions. Elle couvre divers aspects du fonctionnement du CSE, de la 
reconnaissance des acteurs clés de la sécurité en entreprise, et de l'analyse des conditions de 
travail et des risques professionnels.

Durée: 35.00 heures (5.00 jours)
 
Profils des apprenants

• Membres du CSE
• Membres de la CSSCT
• IPRP
• Référent sécurité

 
Prérequis

• Aucun
 
Effectif
Minimum 1 apprenant(s)
Maximum 12 apprenants
 
Accessibilité et délais d'accès
Nos formations peuvent être accessibles aux personnes en situation de handicap. Chaque situation étant unique, nous vous demandons de 
préciser à l’inscription votre handicap. Nous pourrons ainsi confirmer l’ensemble des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la 
formation dans les meilleures conditions en accord avec votre employeur. 
N'hésitez pas également à contacter notre référent handicap, Fabien AREL au 0633033274 ou par mail : fabien.arel@fjprevention.fr
 
Qualité et indicateurs de résultats 
En cours

 
Objectifs pédagogiques

 
• Maîtriser le fonctionnement, les missions du CSE
• Reconnaître les acteurs clés de la sécurité entreprise
• Être un interlocuteur privilégié dans l’entreprise en matière de prévention des risques professionnelles
• Exercer les missions dans le cadre des prescriptions législatives et règlementaires
• Être capable d’analyser les attributions professionnelles, économiques, financières et sociales
• Être capable d’analyser les conditions de travail et les risques professionnels afin d’être force de proposition et d’amélioration
• Être en mesure d’analyser les ressources financières du CSE
• Savoir élaborer une approche pragmatique et méthodique

 

Contenu de la formation
 

• PRESENTATION DU CSE ET DE LA COMMISSION SANTE, SECURITE ET CONDITIONS DE TRAVAIL
• ENJEUX ET PREVENTION
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• LES ACTEURS
• PREROGATIVES
• CADRE REGLEMENTAIRE
• ETUDE ACCIDENT DE TRAVAIL
• VISITE SECURITE
• ENQUETE ACCIDENT DE TRAVAIL : ARBRE DES CAUSES
• COMMUNIQUER ET PROMOUVOIR

 

Organisation de la formation
 
Équipe pédagogique
La formation est assurée par un professionnel ayant 13 ans d'expérience en tant que formateur en santé sécurité et condition de travail, ainsi que 
par une ancienne DRH avec une expérience approfondie sur la mise en place de CSE.
 
Moyens pédagogiques et techniques

• Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation
• Salle comprenant : paperboard, vidéoprojecteurs, tables, chaises, stylos, prise de note
• Documents supports de formation projetés
• Exposés théoriques
• Etude de cas concrets
• Jeux
• Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation
• Livret papier sur la formation CSE

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

• Feuilles de présence
• Questions orales ou écrites
• Questionnaire de validation des acquis
• Mises en situation
• Formulaires d'évaluation de la formation (à chaud et à froid)
• Certificat de réalisation de l’action de formation
• Attestation de fin de formation

 
 
 
 
 


